
Aldert Messemaker

Veigheid in de Brouwerij, waar hebben we het dan over? 



Veiligheid

• Wat zegt dit begrip jou?

• Voorbeeld ongevallen?

• Voorbeeld onveilige 
situaties?



Welke zijn revelant?





Feed safety







Hoe organiseer je een veilige omgeving
• Onderdeel van strategie en beleid

• Doelen

• KPI’s

• PDCA



Veiligheidsbeleid
• Bevat de richtlijnen en procedures voor het handhaven van 

veilige werkomstandigheden. 
• Beschrijft de verantwoordelijkheden die elke medewerker heeft 

om te zorgen voor een veilige werkplek. 
• Kan helpen bij het voorkomen van ongevallen, blessures en 

andere schade aan mensen, faciliteiten en materiaal.
• Helpt bij het creëren van een gezonde en veilige werkomgeving 

voor alle betrokken partijen. 
• Het bevordert ook de productiviteit door te zorgen dat 

medewerkers niet worden afgeleid door gevaren die hun welzijn 
of prestaties kunnen bedreigen. 

• Helpt om aansprakelijkheid te verminderen als er toch 
ongelukken gebeuren. (schadeclaims)



Wie organiseert een veilige omgeving
• Management

• Alle medewerkers

• Specialisten ter ondersteuning



Onderdeel van dagelijkse gang van zaken
• Bewustzijn

• Deel zo veel als mogelijk 

• Trainen en oefenen

• MCRS



Wanneer voel jij je veilig (eigenaar/manager)
• Wet en regelgeving afgedekt

• Beleid en protocollen worden nageleefd

• Bekwaam en getrainde mensen

• Preventief onderhoud en betrouwbare apparatuur

• Sterke veiligheids- en bedrijfscultuur

• Goed calamiteitenplan en noodprocedures

• Feedback van audits

• Klant en consument is veilig



Wanneer voel jij je veilig (Werknemer)
• Duidelijke protocollen 

• Regelmatige training en oefening

• Ondersteuning van leiding en collega’s (ook bij incidenten)

• Goed onderhouden apparatuur en werkruimtes

• Toegang tot goede PBM’s

• Heldere communicatie

• Gezond werkritme en voldoende pauzes 



• Beleid
• Draagvlak
• Brede betrokkenheid van iedereen

Stay safe
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